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L’union fait la force dans la confédération helvétique

ZIEGELEI RAPPERSWIL LOUIS GASSER
A REPRIS L'ACTIVITE DES SOCIETES

MORANDI FRERES

En Suisse, les sociétés familiales, onze au total, sont
bien représentées sur le marché de la terre cuite.

Mais comme bien d’autres secteurs, ce dernier connait
un profond bouleversement, combinant restructu-
ration et concentration. C’est ainsi que
depuis le début de 'année, Ziegelei
Rapperswil Louis Gasser SA a repris
Iactivité des sociétés Morandi Fréres SA.
Un rapprochement qui permet a ces
deux entreprises a la tradition séculaire
de se défendre contre les grands
groupes et de devenir un acteur sinon
incontournable du moins important
sur le marché suisse. En anticipant

les évolutions de leurs marchés, grace
a leur force d’innovation tournée vers
lefficacité énergétique des batiments.

¢ vaudois Morandi Fréres et son

ex-concurrent alémanique Zie-

gelei Rapperswil Louis Gasser
SA marchent main dans la main depuisle
19janvier dernier. Pour Claude Morandj, di-
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recteur de la sociéeé vaudoise et représentant
delaquatrieme génération, il sagissait avant
tout d’assurer la succession de son entreprise,
dontlesactivités sont réparties sur trois sites
romands: Corcelles-pres-Payerne et Peyres-

Claude Morandi (a droite) et Rudolf Gasser
(a gauche). C. Morandi accompagnera

son ancienne société en tant que directeur
et membre du conseil d'administration.

Possens dans le canton de Vaud et les Tui-
leries et briqueteries Bardonnex S.A. dansle
canton de Genéve.

Transmettre .
le patrimoine familial

En Suisse romande, le nom de Morandi est
associé a la terre cuite depuis 1889, quand
le fondateur de la société Léonard
Morandi avaitacquis la briqueterie de Cor-
celles-preés-Payerne. Claude Morandi, ar-
riere-petits-fils du fondateur, recherchair
depuis longtemps un repreneur pour son
entreprise. La volonté de préserver la
culture familiale de lentreprise excluait de
facto la reprise par un grand groupe.



